
 
 

 

SPECJALISTA DS. OCHRONY ŚRODOWISKA 
MIEJSCE PRACY: BIOAGRA S.A. „ZPE GOŚWINOWICE” Głębinów 30, 48-300 Nysa 

 

 

OPIS STANOWISKA: 

 

• Nadzór nad realizacją zobowiązań wynikających z przepisów ochrony środowiska, przepisów 

gospodarki odpadami oraz decyzji administracyjnych dotyczących obowiązków przedsiębiorcy, 

zarządzającego przedsiębiorstwem oraz inwestora i wykonawców inwestycji, a także wdrażanie 

nowych regulacji w Spółce. 

• Przygotowywanie materiałów merytorycznych do dokumentacji przetargowych. 

• Określanie warunków środowiskowych do postępowań administracyjnych 

• Współpraca z właściwymi urzędami i instytucjami, w tym udział w kontrolach organów w Spółce, 

raportowanie i sprawozdawczość do odpowiednich organów ochrony środowiska. 

• Prowadzenie monitoringu poziomu hałasu, jakości powietrza oraz wody wraz z analizą wyników 

oraz sporządzanie odpowiednich raportów. 

• Realizowanie projektów związanych z polityką społecznej odpowiedzialności biznesu Spółki w 

zakresie zagadnień dotyczących ochrony środowiska. 

 

 

NASZE OCZEKIWANIA : 

• Wykształcenie wyższe, preferowane kierunki: Inżynieria Środowiska, Ochrona Środowiska lub 

pokrewne. 

•  Minimum 2 lata doświadczenia na podobnym stanowisku najlepiej w przedsiębiorstwie 

produkcyjnym bądź usługowym. 

• Znajomość systemu środowiskowego ISO 14001 wraz z uprawnieniami audytora wewnętrznego. 

• Znajomości zagadnień prawnych z zakresu ochrony środowiska. 

• Dobra umiejętność posługiwania się pakietem MS Office (głównie Word i Excel). 

• Umiejętność współpracy i otwartej komunikacji oraz samodzielność pracy własnej. 

• Czynne prawo jazdy kat. B. (sporadyczne, lokalne podróże służbowe /odległość do 60 km).  

 

 

OFERUJEMY: 

• Zatrudnienie w ramach umowy o pracę w firmie o stabilnej pozycji na rynku.  

• Szkolenia specjalistyczne. 

• Prywatna opieka medyczna LUXMED.  

• Program "Owoce i warzywa dla Pracowników". 

• Karta sportowa "Ticket Sport & Culture". 

• Możliwość nauki języka angielskiego, w 100% finansowanej przez pracodawcę, w czasie wolnym 

od pracy. 

• Praca od poniedziałku do piątku w godzinach 7.00 – 15.00.  

• Dodatkowy pakiet świadczeń socjalnych, m.in.: paczki świąteczne, wczasy „pod gruszą”.  

 

 

 

 


